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ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении конкурса «Мы в вас берѐм своѐ начало…» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Организатором конкурса «Мы в вас берѐм своѐ начало…» (далее – Конкурс) является 

МБОУ ДО «ЦТДМ». 

1.2. Конкурс проводится в рамках реализации проекта #СлавМедиа при Грантовой 

поддержке Движения Первых. 

1.3. Положение действует на период проведения Конкурса. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 

Цель: расширить умения детей писать о людях педагогических профессий, используя 

письменные жанры публицистики и техники видеосъемок. 

Задачи: 

– закрепить знания обучающихся о способах и приемах ведения диалога при 

интервьюировании, при написании текстов для газет или социальных сетей; 

– закрепить практические умения проведения качественных видеосъемок; 

– привлечение внимания общественности к значимости профессий педагога и 

воспитателя;  

– развитие творческого потенциала участников; 

– поощрение креативного подхода к поздравлению с профессиональными праздниками. 

 

3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 
К участию в Конкурсе приглашаются учащиеся общеобразовательных учреждений города 

Славгорода, участники «Движения Первых» МО город Славгород Алтайского края в 

возрасте от 10 до 18 лет. 

 

4. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА 

Конкурс посвящен Дню дошкольного работника и Дню учителя.   

Конкурс проводится по следующим номинациям:  

 «Лучший поздравительный пост»: текстовое поздравление, опубликованное в 

социальных сетях (ВКонтакте, Одноклассники и др.); 

 «Лучшее поздравительное видео»: видеоролик (короткометражный фильм, 
видеопоздравление, видеооткрытка и т.д.) с поздравлением работников 

дошкольного образования или учителей; 

 «Лучшее интервью»: видео- или текстовое интервью с работником дошкольного 
образования или учителем, посвященное их профессиональной деятельности, 

опубликованное в социальных сетях (Вконтакте, Одноклассники и др.); 



 «Лучший поздравительный Reels»: короткий видеоролик с поздравлением 
работников дошкольного образования или учителей для публикации на платформе 

«VK Клипы»; 

  «Лучший поздравительный баннер»: электронный баннер, предназначенный 
для размещения в социальных сетях или на сайтах образовательных учреждений, с 

поздравлением работников дошкольного образования или учителей. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К КОНКУРСНЫМ РАБОТАМ 

4.1. Конкурсные работы должны соответствовать тематике, выбранной номинации 

Конкурса. 

4.2. Работы должны быть оригинальными и не нарушать авторские права.  

4.3. Работы не должны содержать оскорбительные высказывания, ненормативную 

лексику, пропаганду насилия и дискриминацию.  

4.4. Предусмотрена возможность как индивидуального, так и коллективного участия. 

4.5. Работы, представленные в номинации «Лучший поздравительный пост», должны 

быть размещены на личной странице участника в социальных сетях. 

4.6. Видеоролики (номинации «Лучшее поздравительное видео», «Лучшее интервью», 

«Лучший поздравительный Reels») должны быть загружены на платформу «VK Видео» 

или «RuTube» и отправлены ссылкой организаторам.  

4.7. Продолжительность видеороликов:   

 «Лучшее поздравительное видео» не более 2 минут; 

 «Лучшее интервью» не более 3-4 минут; 

 «Лучший поздравительный Reels» до 60 секунд.  
4.8. Баннеры должны быть представлены в электронном виде (форматы JPEG, PNG).  

4.9. Для участия в Конкурсе необходимо: заполнить заявку на участие по форме 

(Приложение № 1) и отправить по адресу электронной почты o.vospitan@yandex.ru. В 

теме письма указать: «Конкурс “Мы в вас берѐм своѐ начало…”» и номинацию. 

4.10. При публикации работ в социальных сетях, необходимо указать хештеги 

#СлавМедиа, #БлагодаримПедагогов, #СДнемУчителя, #МыВВасБеремНачало. 

 

6. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

6.1. Конкурс проводится в период с 01.09.2025 по 03.10.2025.  

6.2. Прием конкурсных работ осуществляется с 01.09.2025 по 03.10.2025.  

6.3. Подведение итогов и объявление победителей – 10.10.2025 

6.4. Награждение победителей – 10.10.2025. 

 

7. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

Конкурсные работы оцениваются составом жюри по следующим критериям:  

 соответствие тематике Конкурса;  

 соблюдение требований к конкурсным работам; 

 оригинальность идеи и творческий подход;  

 использование технологий интервьюирования, написания статей/постов; 

 качество исполнения (грамотность, четкость, аккуратность);  

 эмоциональное воздействие и выразительность. 
 

8. АВТОРСКИЕ ПРАВА 

8.1. Авторские права на конкурсные работы принадлежат авторам.  

8.2. Участвуя в конкурсе, авторы дают согласие на использование их работ 

Организатором в некоммерческих целях (например, публикация на сайте, в социальных 

сетях, выставках). 

8.3. Ответственность за содержание предоставленных материалов несут участники 
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Конкурса. Претензии, связанные с нарушением авторских прав в работах участников, 

направляются непосредственно лицам, предоставившим материалы. 

 

Контактная информация 

Функции координаторов Конкурса осуществляет МБОУ ДО «ЦТДМ». 

Участники Конкурса могут обращаться за консультативной помощью связанной с 

организацией и проведением Конкурса: 

по адресу: город Славгород, ул. Ленина, 164, с 9:00 до 17:00; 

по электронной почте: o.vospitan@yandex.ru с пометкой в теме письма Конкурс «Мы в 

Вас берем свое начало...»; 

по телефону: 5-31-31. 

Приложение 1 

Заявка 

на участие в конкурсе «Мы в вас берѐм своѐ начало…» 
 

ФИО, возраст участника (участников)  

Образовательная организация   

Номинация  

Ссылка на размещѐнную работу (для 

номинаций «Лучший поздравительный 

пост», «Лучшее интервью», «Лучшее 

поздравительное видео», «Лучший 

поздравительный Reels») 

 

Руководитель (ФИО, должность, 

контактный телефон) 
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