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Аналитическая справка о результатах деятельности МБОУ ДО «Центр 

творчества детей и молодёжи» за 2023-2024 учебный год 

 

МБОУ ДО «ЦТДМ» – это многопрофильное учреждение, осуществляющее 

деятельность по 5 направлениям. В соответствии с годовым планом работы на 2023-2024 

учебный год коллектив Центра выполнял социальный заказ по сохранению и пополнению 

контингента обучающихся и развитию творческого потенциала детей на основе 

сохранения их физического, психологического и нравственного здоровья в содружестве с 

родителями. Деятельность педагогов учреждения направлена на развитие личностных 

особенностей детей, на создание условий, где обеспечивается успешность, рождается 

творчество, вдохновение и профессиональное самоопределение. 

Реализована методическая тема на 2023-2024 учебный год: «Доступное 

дополнительное образование для детей с ограниченными возможностями здоровья». 

В течение учебного года были реализованы поставленные задачи: 

- проведена большая методическая работа с педагогическим коллективом на 

овладение технологиями работы с детьми с ОВЗ, детьми-инвалидами, включая 

дистанционные и электронные формы обучения; 

           - организована работа по ознакомлению со структурой и содержанием адаптивных 

программ дополнительного образования.  

С целью совершенствования профессионализма педагогов: 

 проведены индивидуальные и тематические консультации по организации 

процесса воспитания в дополнительном образовании;  

 организованы и проведены открытые занятия, мастер-классы, круглые столы, 
семинары; 

 организована работа с вновь прибывшими педагогами посредством 
наставничества; 

 разработаны методические рекомендации и созданы тематические папки по 

различным аспектам. 

Повышению уровня педагогического мастерства способствовало участие педагогов 

в профессиональных конкурсах, в научно-практических конференциях, где педагоги 

представляли свои образовательные программы, методические разработки 

воспитательного характера, а также обобщенные материалы педагогической деятельности.   

Образовательная  деятельность 

Вся деятельность в учреждении осуществлялась с учетом запросов детей, 

потребностей семьи, особенностей национально-культурных традиций как в 

разновозрастных, так и одновозрастных объединениях. В 2023-2024 учебном году в 

Центре творчества обучалось 2026 обучающихся от 5 до 18 лет. Всего 24 объединения, в 

них 136 групп. 880 обучающихся занимались на базе образовательных организаций города 

Славгорода. Из них 118 обучающихся занимались в сельской местности. 
 

№ 

п/п 

Направления Количество групп Количество 

обучающихся 

1 Художественное 67 820 

2 Социально-гуманитарное 43 915 

3 Естественнонаучное 15 189 

4 Техническое 7 79 

5 Физкультурно-спортивное 4 46 

 Всего 136 2049 

 

По итогам 2023-2024 учебного года сохранность контингента находится на 

высоком уровне, о чем свидетельствует факт увеличения численности контингента на 18% 

по сравнению с прошлым учебным годом. 



  

Учитывая интересы обучающихся и запросы родителей по дополнительному 

образованию, услуги предоставлялись по следующим основным направлениям: 

- художественная направленность, включает в себя программы: «Рисуем вместе», 

«Красота. Радость. Творчество», «Нескучное ИЗО», «Страна фантазий», «Волшебный 

крючок», «Волшебная страна», «Дизайн», «Дворец творчества», «Школа Юного 

художника», «Сундучок», «Театруля», «Мир, где изменяются сердца», «Мастерляндия», 

«Живое слово, «Художественное выпиливание. Выжигание», «Ритмика с элементами 

хореографии», «Маленький художник»; 

- естественнонаучная направленность, программы: «Юный друг природы», 

«Эколята – защитники природы»; 

- социально-гуманитарная направленность: детский клуб «Исток», «Дружеский 

английский», «Счастливый английский», «ФоксВорд», «Занимательный русский язык», 

«Время лидера», «ЮИД», школа раннего развития «Малышок», «Безопасное колесо»; 

- техническая направленность, включает программы: «Алгоритм», «Компьютер для 

школьника», «Основы легоконструирования и робототехники», «Эврика»; 

- физкультурно-спортивное, включает программу: «Спортивные игры». 

Для дошкольников на базе Центра продолжает свою работу объединение «Школа 

раннего развития «Малышок», которое в 2023-2024 учебном году посещали 138 детей в 

возрасте 5-7 лет.  

Продолжает успешно работать Детский клуб «Исток». Деятельность клуба 

направлена на социальную реабилитацию и профилактику социального сиротства, 

безнадзорности и беспризорности. В 2023-2024 учебном году Клуб посещали 42 ребенка в 

возрасте от 7 до 16 лет из семей группы риска.  

ЦТДМ  активно сотрудничает с ЦЗН по «Программе содействия занятости 

населения». В весенне-летний период более 51 подростка было трудоустроено через 

ЦТДМ в «Трудовой отряд». Школьники выполняли работу по благоустройству 

территории, трудились на учебно-опытном участке естественнонаучного направления.  

Данные образовательные программы направлены на разностороннее развитие 

личности ребенка с учетом запросов детей и родителей, а также их возрастных, 

индивидуальных и психических особенностей и возможностей. 

Контроль за уровнем реализации программ и состоянием преподавания происходил 

по плану, разработанному и утвержденному в начале учебного года. Администрацией 

ежемесячно проверялись занятия педагогов, документация, сохранность контингента 

обучающихся, уровень усвоения образовательных программ. 

Реализуемые учреждением образовательные программы обеспечивали возможную 

полноту всего образовательного процесса обучающихся различных возрастных групп, 

создавая содержательную и технологическую преемственность этапов обучения. 

В течение года осуществлялась работа по совершенствованию реализуемых 

программ различных направленностей, а также внесению изменений в программы раздела 

«содержание воспитательной работы», в соответствии с новыми требованиями. 

В рамках реализации задач образовательной программы МБОУ ДО «ЦТДМ» в 

учебном году были созданы оптимальные условия для полного удовлетворения интересов 

и потребностей обучающихся. Разработаны и реализованы новые программы педагогами 

Центра, это «Золотой лучик», «Золотые голоса», «Музыкальная волна»,  «Путешествуй с 

нами», «Школьный вальс». В рамках реализации программ различной направленности 

педагоги совместно с обучающимися активно участвовали в творческих конкурсах и 

олимпиадах различного уровня. Завоевывали призовые места, повышая тем самым 

уровень профессионального и творческого развития. Реализация программ 

дополнительного образования МБОУ ДО «ЦТДМ» осуществлялась посредством 

использования информационных технологий: презентации, видеоролики, обучающие 

компьютерные программы, цифровые лаборатории и т.п. Лучшей практикой Центра за 

последние 3 года стало внедрение технологии реализации дополнительных 



  

общеобразовательных общеразвивающих программ в сетевой форме. Дополнительные 

программы были реализованы в Комплексном центре социального обслуживания 

населения г. Славгорода.  

 

№ Наименование 

дополнительной 

общеобразовательн

ой программы 

Педагог 

ДО 

Направлен

ность 

дополнител

ьной 

общеобразо

вательной 

программы  

Прод

олжи

тель

ност

ь 

реал

изац

ии 

прог

рамм

ы 

(кол-

во 

лет) 

Форм

а 

обуче

ния 

Кол-

во 

часов 

в 

нед./в 

год/об

щее за 

время 

реали

зации 

Наполн

яемост

ь 

группы 

(от 

миним

ума до 

максим

ума) 

 

1.  «Рисуем вместе», 7-9 

лет 

Веремей 

Ирина 

Владимиро

вна 

Художестве

нная 

1год очная 36 8-15 

 

2.  «Страна фантазий», 

7-14 лет 

Щурская 

Ирина 

Владимиро

вна 

Художестве

нная 

1год очная 36 8-15, 

возмож

ен 

прием 

детей с 

ОВЗ 

3.  «Маленький 

художник», 5-7 лет 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

 

4.  «Мир, где 

изменяются сердца», 

7-18 лет 

Суняйкин 

Дмитрий 

Викторови

ч 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

5.   «Театруля», 5-7 лет Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

6.  «Праздник круглый 

год», 10-18 лет 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

7.  «Живое слово», 5-18 

лет 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

 

8.  «Волшебный 

крючок», 8-12 лет 

Салданайс 

Ирина 

Владимиро

вна 

Художестве

нная 

1год очная 72 8-15 

9.  «Сундучок», 7-13 

лет 

Художестве

нная 

1год очная 36 8-15, 

возмож

ен 

прием 

детей с 

ОВЗ  

 



  

10.  «Художественное 

выпиливание», 7-15 

лет 

Сулимов 

Сергей 

Николаеви

ч 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

 

11.  «Нескучное ИЗО» 

комп. Центр 

Прохоренк

о Татьяна 

Сергеевна 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15, 

возмож

ен 

прием 

детей с 

ОВЗ 

12.  «Школа юного 

художника»,10-14 

лет 

Художестве

нная 

1год очная 144 8-15 

 

13.   «Русский язык», 11-

12 лет 

Сухарь 

Наталья 

Александр

овна 

Социально-

гуманитарн

ое 

1 год очная 144 8-15 

 

14.  «Спортивные игры», 

7-14 лет 

Тараненко 

Владимир 

Григорьеви

ч 

Физкультур

но-

спортивное 

1 год очная 144 8-15 

15.  «Спортивные игры», 

7-14 лет 

1 год очная 72 8-15 

 

16.  Сетевая 

краткосрочная 

дополнительная 

общеобразовательна

я общеразвивающая 

программа 

«Путешествуй с 

нами» 8-11 лет 

Педагоги 

ОО 

Естественно

научная 

1 

меся

ц 

очная 10 8-15, 

возмож

ен 

прием 

детей с 

ОВЗ 

17.  Сетевая 

краткосрочная 

дополнительная 

общеобразовательна

я общеразвивающая 

программа «Дорога 

безОпасности» 8-14 

лет 

Педагоги 

ОО 

Социально-

гуманитарн

ая 

1,5 

меся

ца 

очная 22 8-15 

 

Комплексный центр социального обслуживания населения г. Славгорода посещали 

ребята, имеющие диагноз ОВЗ, ребенок-инвалид, а также дети, находящиеся в трудной 

жизненной ситуации. Педагоги Центра творчества разработали и реализовали программы 

в сетевой форме в Комплексном центре с детьми разных категорий. Программы  

разработаны с учетом возможностей и интересов детей. Общее количество детей, 

обучающихся в Комплексном центре социального обслуживания населения, составило 41 

ребенок. 

Также были реализованы сетевые краткосрочные программы «Дорога 

безОпасности» в рамках работы ЮИД и муниципального конкурса юных инспекторов 

дорожного движения «Безопасное колесо — 2024», учитывающая интерес и запрос 



  

родителей по социально-гуманитарному направлению, и «Путешествуй с нами» по 

естественнонаучному направлению к муниципальной игре «Брейн-ринг» среди 

обучающихся 2-4 классов. 

         В течение года осуществлялась непрерывная работа с родительской 

общественностью посредством родительских чатов в социальных сетях, мероприятиях 

воспитательного характера, родительских собраний, информации в виде консультаций, 

мастер-классов, обучающих практик на сайте МБОУ ДО «ЦТДМ». Была организована 

обратная связь с родительской общественностью для опроса и выявления 

удовлетворенности родителей оказываемыми образовательными услугами. 

           Задача о повышении профессиональной компетентности педагогов учреждения 

реализовывалась через организацию прохождения педагогами курсов повышения 

квалификации, прохождение процедуры повышения квалификации посредством 

аттестации педагогических работников. Так в 2023-2024 году курсы повышения 

квалификации прошли все педагоги Центра (100%), процедуру аттестации для 

установления квалификационной категории прошли 6 педагогов. Педагогический 

коллектив ЦТДМ стабилен, в нем работает 20 педагогических работников. 10 педагогов 

имеют высшее педагогическое образование, 16 педагогов имеют первую и высшую 

категорию.   

Организация воспитательной работы осуществлялась в каникулярное время и в 

летний оздоровительный период. Для реализации задач воспитательного характера 

педагоги МБОУ ДО «ЦТДМ» включили в дополнительные образовательные программы 

раздел «содержание воспитательной работы», который включает мероприятия досугов, 

развлечений и т.п. 

В летний оздоровительный период педагоги реализовали программы досуговой 

деятельности для обучающихся пришкольных лагерей и всех желающих детей, 

посещающих Центр.  

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

Краткосрочных досуговых программ,  

реализуемых в МБОУ ДО «Центр творчества детей и молодежи» на летний период 

2024 года 

№ Наименова

ние 

дополнител

ьной 

общеобразо

вательной 

программы 

Педагог ДО Направленност

ь 

дополнительно

й 

общеобразовате

льной 

программы  

Форма 

обучен

ия 

Продолжи

тельность 

реализаци

и 

программ

ы (кол-во 

лет) 

Кол-во 

часов 

в 

нед./в 

год/об

щее за 

время 

реализ

ации 

Напол

няемос

ть 

групп

ы (от 

миним

ума до 

макси

мума) 

1 Веселые 

каникулы 

Щурская 

Ирина 

Андреевна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 

4 8-15 

2 Маленький 

художник 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
18 8-15 

 

3 Мир 

компьютерн

ых игр 

Гельмель 

Юрий 

Иванович 

Техническое очная 03.06.2024-

22.06.2024 
4 8-10 

 

4 Радуга 

талантов 

Салданайс 

Ирина 

Владимировна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
12 8-15 

5 Летние Художественная очная 03.06.2024- 4 8-15 



  

фантазии 22.06.2024 
 

6 Мастерлянд

ия 

Петрова Рита 

Васильевна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
4 8-15 

 

7 Поделки 

своими 

руками 

Прохоренко 

Татьяна 

Сергеевна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
4 8-15 

     03.06.2024-

22.06.2024 
  

8 Выжигание Сулимов 

Сергей 

Николаевич 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
4 8-15 

9 Выжигание  Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
63 8-15 

 

10 Каникулы на 

отлично 

Веремей Ирина 

Владимировна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
18 8-15 

11 Какого цвета 

лето? 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
4 8-15 

 

12 Волшебный 

бисер 

Новицкая 

Ольга 

Анатольевна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
42 8-15 

13 Летний 

лагерь с 

английским 

Социально-

гуманитарная 

очная 03.06.2024-

22.06.2024 
18 8-15 

 

14 Поделки 

своими 

руками 

Прохоренко 

Татьяна 

Сергеевна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
4 8-15 

15 Пленэр Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
12 8-15 

 

16 Академия 

затей 

Суняйкин 

Дмитрий 

Викторович 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
18 8-15 

17 Хочу на 

сцену 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
18 8-15 

 

18 Творческое 

лето 

Кривко 

Наталья 

Витальевна 

Художественная очная 03.06.2024-

22.06.2024 
44 42 

19 Исток Социально-

гуманитарная 

очная 03.06.2024-

22.06.2024 
44 42 

 

В целях организации досуговой занятости и обеспечения безопасности детей и 

подростков в каникулярный период учебного года, педагогами были разработаны планы 

мероприятий. В течение всех каникул были проведены увлекательные и интересные 

мероприятия разной направленности. Выбранные формы и методы организации 

воспитательной работы полностью соответствовали требованиям воспитательной 

программы и позволили детям развиваться в соответствии с их интересами и 

увлечениями.  

В основе работы в учебном году лежал воспитательный процесс обучающихся 

четырех возрастных категорий: дошкольники, начальная школа, среднее и старшее звено, 



  

молодёжь. Целью взаимодействия педагогов-организаторов и обучающихся, являлось 

создание условий для самореализации участников процесса. Цель процесса - ориентация 

дошкольников, школьников и студентов на самовоспитание, саморазвитие, 

самореализацию. Воспитательная система Центра творчества традиционная, основным 

фактором развития которой является давно сложившиеся традиции, передаваемые 

из поколения в поколение.  

Работа в 2023-2024 учебном году строилась по следующим направлениям: 

 гражданско-патриотическое воспитание; 

 нравственно-духовное воспитание; 

 воспитание положительного отношения к труду и творчеству; 

 интеллектуальное воспитание; 

 здоровье, сберегающее воспитание; 

 правовое воспитание и культура безопасности; 

 воспитание семейных ценностей; 

 экологическое воспитание. 

По каждому из указанных направлений была проделана большая работа. 

Всего проведено 66 мероприятий различной формы: конкурсы, акции, 

интеллектуальные игры, онлайн-викторины, спортивные эстафеты, выставки, конкурсы 

рисунков, онлайн-квест-игры, мастер-классы, фотоконкурсы, развлекательны программы  

с общим охватом более 4219 человек в возрасте от 5 до 18 лет. От 19 до 35 лет (студенты и 

работающая молодежь) – общий обхват участников составляет 112 человек. Целостное и 

последовательное осуществление работы с молодежью является одним из факторов 

устойчивого развития любого муниципального образования. Она представляет собой 

систему приоритетов и мер, направленных на создание возможностей для успешной 

социализации и эффективной самореализации молодежи, развития ее потенциала в 

интересах муниципального образования. 

Организуя мероприятия окружного уровня, Центр творчества способствовал 

созданию единого воспитательного пространства на основе взаимодействия различных 

образовательных учреждений и организаций Славгородского образовательного округа. 

Проводились очные и заочные окружные, муниципальные этапы краевых конкурсов и 

конференций. Прошел  фестиваль патриотической песни «Пою мое Отечество 2024». 

Всего на конкурс было представлено 20 номеров из 13 организаций округа. Среди них 13 

солистов,  2 вокальные группы, 3 дуэта и 2 хора из 17 организаций Славгородского 

округа: «Славгородский педагогический колледж», «Большеромановская СОШ», 

«Кулундинская СОШ №1», «Кулундинская СОШ №5», Вокальная студия «Звездный 

континент», г. Славгород, «Лицей №17», г. Славгород, «Родинская СОШ №1», «СОШ 

№13», г. Славгород, «СОШ №15», г. Славгород, Детско-юношеский центр структурного 

подразделения «Верх – Суетская СОШ», Филиал «СОШ №13»-«СОШ №9», п. Бурсоль, 

«Ильинская СОШ», Хабарского района, «Хабарская СОШ №1», «Мартовская СОШ», 

Хабарского района, «Хабарская СОШ №2», «Коротоякская СОШ», Хабарского района, 

«Михайловская СОШ  №1». 

Проведена  интеллектуальная игра «Одиссея разума-2024».  Городская конкурсно-

игровая программа «Татьянин день», среди студентов Славгородского педагогического и 

аграрного колледжей. На территории Центра военно-патриотического воспитания 

«Десантник» прошла военно-патриотическая игра «Зарничка». В игре участвовали 

учащиеся 3 - 4 классов  объединенные в команды по 6 человек в сопровождении 1 

руководителя. Всего приняли участие за два дня «Зарнички»  –  84 обучающихся.  

В рамках Всероссийской акции «Мы граждане России!» 31 учащийся получил свой 

первый главный документ - паспорт гражданина Российской Федерации. Муниципальный 

форум детско-юношеских инициатив «Будущее за нами! Тебе решать!» собрал более 110 



  

участников. Проведены экскурсии в рамках Всероссийского проекта  «В гостях у 

ученого» во взаимодействии с центром цифрового образования «IT-куб», где учащиеся 

познакомились с новыми технологиями. Всего на экскурсиях побывали более 150 детей. В 

посвящении в Российское движение детей и молодёжи «Движение Первых» – приняли 

участие 420 учащихся. 

В 2023 - 2024 учебном году на базе МБОУ ДО «Центр творчества детей и 

молодежи» для учащихся были проведены акции: «Белая ромашка» - день профилактики 

туберкулеза; акция «Сигарета за конфету» посвященная Всемирному дню без табака; 

«Вместе против террора» посвященная всемирному дню борьбы с терроризмом; акция 

«День добрых глаз и добрых рук» приуроченная ко Дню пожилого человека; «Красная 

лента» акция, посвященная международному дню борьбы со СПИДом.  

Были проведены культурно-массовые, патриотические мероприятия такие как: 

квест-игра «Моя Родина – Россия!», посвященная Дню России, «Я служу России» 

посвященная празднованию Дня защитника отечества, в которой приняли участие 40 

обучающихся 5-6 классов. Виртуальное путешествие «Выход в космос разрешаю», 

посвященное Дню космонавтики, в нем приняли участие 25 учеников 5 классов.  

Педагогами-организаторами  был организован флешмоб «В здоровом теле – здоровый 

дух» приуроченный ко Дню здоровья, а также проведена викторина «Правильное 

питание». Для обучающихся начальных классов было проведено новогоднее 

представление «Холодное сердце», которое посетили 655 учащихся.  

В октябре 2023 года МБОУ ДО «ЦТДМ» и автономная некоммерческая организация 

«СОтворчество» стали победителем конкурса Фонда Тимченко «Среда возможностей», 

цель которого улучшение существующих или создание новых возможностей для развития 

детей и подростков на малых территориях силами местных сообществ, организаций, 

самих детей и подростков. 

Для участия в конкурсе был разработан проект «Твори и действуй!», направленный на 

создание первого и единственного в городе Центра детских инициатив для подростков и 

молодежи, желающих развить свои возможности через активную деятельность, проявить 

себя как смелых и креативных организаторов жизнедеятельности подрастающего 

поколения и развить в городе Движение первых. 

В Центре собираются инициативные группы первичек Движения, организовываются 

сессии лидеров Движения первых, а также приходят все ребята, желающие активной 

творческой самореализации. 

Команда проекта состоит из инициативных граждан города — работающих и 

студентов. Партнеры проекта: Комитет по образованию, образовательные организации, 

Славгородский педагогический колледж, Славгородский аграрный техникум. 

В 2023-2024 году продолжал свою реализацию проект «ЮИД – Сотворчество 2», 

направленный на профилактику нарушений правил дорожного движения, детского 

дорожно-транспортного травматизма. Занятия по профилактике и предупреждению 

детского дорожно-транспортного травматизма посещали 3 группы: 2 группы 

разновозрастные по программе «Юные инспектора движения» 46 обучающихся, 1 группа 

9-11 лет 17 человек по программе «Безопасное колесо». Программы предусматривали 

систематическую работу в трех направлениях: знакомство с историей ПДД, развитие 

практических навыков с использованием оборудования мобильной площадки 

«Автогородок» и применение их в реальной жизни, что составляло её новизну. 

Программой предусмотрено изучение правил оказания первой помощи с использованием 

двухмерных штрихкодов, позволяющими в режиме реального времени посмотреть 

видеоролики по оказанию первой помощи с помощью мобильного телефона или другого 

гаджета. Отдельным блоком выделены акции и конкурсы (всероссийского, краевого и 

муниципального значения), что позволяло привлечь большее внимание проблеме детского 

травматизма на дороге. 



  

В реализации программы принимал участие инспектор по пропаганде БДД 

ОГИБДД МО МВД России «Славгородский» капитан полиции О.А. Борисенко. При 

работе с детьми использовались современные технологии, такие как социоигровой подход 

(использование преимущественно игровых, сюжетных и интегрированных форм 

образовательной деятельности), образовательную деятельность проводи с использованием 

дидактического материала: настольных игр, пособий, интерактивных игр, и обучающих 

видеоуроков «Школа безопасности», «Медицина с Первыми» и другое. 

С целью разъяснения основных правил безопасного передвижения обучающимися 

созданы социальные ролики «Один щелчок спасает жизнь», «Правила для 

велосипедистов». 

В каникулярные периоды времени были организованы дежурства на улично-

дорожной сети вблизи МБОУ ДО «ЦТДМ» с представителями ЮИД и родительских 

патрулей. 

По итогу года были созданы условия для формирования у обучающихся 

сознательного и ответственного отношения к вопросам личной безопасности и 

безопасности окружающих участников дорожного движения. Расширилась система 

знаний и практических навыков безопасного поведения на дорогах у обучающихся, что 

можно проследить по выполненным итоговым тестам, а также участию в конкурсах и 

олимпиадах. Например, дети активно принимали участие и побеждали в следующих 

конкурсах:  

 Муниципальных: «Вот такая осень», «ЮИД-наставник», «О трехглазом светофоре», 

«Лучший отряд ЮИД», «Мы призываем жить!», «Безопасное колесо 2023»; 

 Краевых: «ПДД – правила жизни», «Елка безопасности», «От идеи до проекта»;  

 Всероссийских: «Лето без ДТП», «Посмотри налево, посмотри направо»,  «Россияне с 
рождения за безопасность движения», «Семейная мастерская», «Для женщин всех», 

«Зимняя мастерская», «Аты-баты, шли солдаты». 

Активно принимали участие в акциях «Внимание дети!», «Ангел в дорогу», «С 

днем учителя», «Засветись», «Письмо водителю», «Цветы для автоледи»,  «Мир. Труд. 

Май. ПДД», «ПДД на асфальте» и др. 

Проведены мероприятия с привлечением сотрудников ОГИБДД МО МВД России 

«Славгородский»: «Единый день БДД», «Знакомство со служебными автомобилями 

ГАИ», «День памяти жертв ДТП», «Блокадный Ленинград – 80 лет» в музее МВД. Для 

родительской общественности была организована и проведена дискуссионная площадка 

«Вместе за безопасность». С мастер-классами, агитационными бригадами, флешмобом, 

интерактивными играми и традиционными докладами прошла впервые детская 

конференция «Формы и методы современной пропаганды правил дорожного движения 

среди сверстников». 

В течение года на мероприятиях различного уровня было задействовано:  

987 –дошкольников 

2036 – 1- 4 классы 

1196 – 5-11 классы 

112 – студенты и работающая молодежь 

Всего: 4331 

Всего проведено 66 мероприятий. 

 

 

 

 

 

 

 



  

Достижения детских и молодежных коллективов Центра по итогам участия в 

конкурсных мероприятиях за 2023-2024 учебный год. 

Результативность участия обучающихся за 2023-2024 учебный год 

 
Уровень  Количество 

участников 

Количество 

победителей 

Международный  62 34 

Всероссийский  328 266 

Межрегиональный  16 3 

Региональный  224 86 

Муниципальный  344 171 

Всего участников  974 560 

 

В 2022-2023 учебном году педагоги Петрова Рита Васильевна, Веремей Ирина 

Владимировна, Прохоренко Татьяна Сергеевна отмечены Благодарственным письмом 

Министерством культуры Новосибирской области, за участие в Межрегиональном 

конкурсе изобразительного искусства для детей и подростков «Я родом из Сибири-2024». 

Новицкая Ольга Анатольевна, Салданайс Ирина Владимировна, Петрова Рита Васильевна, 

Регер Ольга Петровна, Сулимов Сергей Николаевич, Гельмель Юрий Иванович  отмечены 

Благодарственным письмом за участие во Всероссийском конкурсе детских творческих 

работ «По тропам зимних сказок», «Зимняя мастерская», город  Екатеринбург,  ООО 

«Высшая школа делового администрирования». Новицкая Ольга Анатольевна

 отмечена Благодарственным письмом за высокий уровень подготовки обучающихся в 

Международном конкурсе по английскому языку «Лев». Регер Ольга Петровна 

 отмечена Благодарственным письмом за подготовку участников в краевом конкурсе 

«ПДД – стиль жизни». Дипломом за  2 место во  Всероссийской олимпиаде 

«Образовательный марафон» в номинации «Психолого-педагогическая компетентность 

современного педагогического работника» награждена Салданайс Ирина Владимировна. 

           Анализ программно-методического обеспечения образовательного процесса 

позволил определить перспективные направления деятельности на следующий год: 

- дальнейшая разработка и корректировка программ с учетом их соответствия 

современным требованиям, социальной востребованности и результативности; 

- внесение дополнений и изменений в программы различных направлений; 

- корректировка оценочных материалов к итоговой аттестации обучающихся по 

реализуемым программам. 

  Вывод: деятельность Центра за 2023-2024 учебный год была активной и 

плодотворной. Увеличился охват детей дополнительным образованием, что 

свидетельствует о выполнении указа Президента. Охват персонифицированным 

финансированием находится на высоком уровне. В образовательной деятельности 

используются разнообразные формы реализации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, в том числе с использованием сетевой формы реализации. 

В ДООП включен раздел о возможности обучения детей с ОВЗ, детей-инвалидов.   

Педагогический коллектив стабильный, курсы повышения квалификации пройдены 100%, 

на квалификационную категорию подают заявление своевременно. Работали три 

наставнические пары, которые по результатам дали отличные показатели взаимодействия 

и профессионального роста. 

 

 

 

 

 

 



  

План работы МБОУ ДО «ЦТДМ» 

на 2024-2025 учебный год 

 

Единая методическая тема: «Современные интерактивные технологии – новые 

инструменты и сервисы образовательного процесса» 

 

Цель: повышение эффективности образовательного процесса и мотивации сотрудников в 

дополнительном образовании через внедрение мультимедийных технологий в 

организацию педагогической деятельности. 

Задачи: 

• повысить качество образовательного процесса посредством внедрения мультимедиа 

технологий в педагогическую деятельность для обеспечения комплексного применения 

словесных, наглядных и практических методов; 

• активизировать заинтересованность педагогов к применению мультимедийных 

технологий через организацию деятельности «Школы современного педагога»;  

• повысить имидж учреждения через трансляцию педагогического опыта, используя 

мультимедиа технологии. 

Учебно-воспитательный процесс 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

Создание условий для организации учебно-воспитательной работы и творческого 

развития детей. 

1. Подготовка кабинетов к новому учебному 

году 

Август 2024г. Заведующий 

хозяйством 

Педагоги д\о 

2. Косметический ремонт помещений Июль-август 

2024г. 

Заведующий 

хозяйством 

Педагоги д\о 

3. Рекламно-информационная акция «Найди 

себя»: 

- привлечение обучающихся в 

объединения; 

- выставки детских работ; 

- выступления на родительских собраниях, 

классных часах школ. 

В течение года Педагоги д\о 

Организация учебно-воспитательной деятельности 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1. Разработка плана работы учреждения на 

2024-2025 учебный год 

Июль-август 

2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

2. Организация рекламы в СМИ о наборе 

групп  

Июнь-сентябрь 

2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

3. Организация и проведение мастер-классов, 

недели открытых дверей 

С 1 по 14 

сентября 2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги д\о 

4. Комплектование учебных групп 

объединений по направлениям 

деятельности 

До 14 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

5. Утверждение состава объединений 

(Приказ) 

13 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по 

УВР, 



  

делопроизводител

ь 

6. Списки обучающихся посещающих 

объединения: на отчисление, на зачисление 

Ежемесячно Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д\о 

7. Проведение инструктажа по технике 

безопасности и охране труда с 

обучающимися и работниками учреждения 

В течение года  Заведующий 

хозяйством, 

 педагоги д/о 

8. Соблюдение режима учебных занятий В течение года Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д/о 

9. Составление графика проведения 

открытых занятий, выставок педагогов д/о 

До 1 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

 

10. Подготовка расписания учебных занятий 

творческих объединений в соответствии с 

требованиями СанПиН 

До 1 сентября 

2024г. 

 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагоги д/о 

11. Организация взаимодействия со школами 

города  

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

12. Кадровое обеспечение системы 

дополнительного образования на текущий 

год 

Август-сентябрь Администрация 

 

13. Составление цифрового отчёта Декабрь 2024г., 

май 2025г. 

Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д/о 

14. Результаты итоговой диагностики в 

объединениях 

Май 2025г. Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д/о 

Нормативно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

1. Внесение изменений и дополнений в 

локальные акты учреждения (по мере 

необходимости) 

В течение года Администрация 

Организация работы по взаимодействию учреждения с семьёй 

1. Родительские собрания Сентябрь, май Педагог д/о 

2. Дни открытых дверей Сентябрь, май Педагог д/о 

3. Индивидуальные консультации В течение года Педагог д/о 

Деятельность по повышению профессионального мастерства педагогов 

дополнительного образования 

1. Участие в семинарах, конференциях 

различного уровня 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

2. Участие в конкурсах профессионального 

мастерства 

В течение года Методист  

3. Курсы повышения квалификации По графику Заместитель 

директора по УВР 

4. Организация целевых взаимопосещений 

занятий и мероприятий 

По графику  Заместитель 

директора по 

УВР, методист 

5. Реализация плана мероприятий по 

наставничеству 

В течение года Заместитель 

директора по 

УВР, методист 

Информационно-аналитическая деятельность 



  

№ Мероприятие Сроки Ответственные 

1. Утверждение дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ. 

До 1 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д\о 

2. Расписание занятий, режим работы 

педагогов д/о 

До 1 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д\о 

3. Контроль ведения Журналов объединений   Ежемесячно Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги д\о 

4. Утверждение режима работы объединений До 1 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

5. Утверждение режима работы школы 

раннего развития «Малышок» 

До 1 сентября 

2024г. 

Заместитель 

директора по УВР 

6. Анализ работы МБОУ ДО ЦТДМ До 15 мая 2025г. Заместитель 

директора по 

УВР, методист 

7. Анализ работы творческих объединений за 

прошедший год 

До 15 мая 2025г. Педагоги д/о 

8. Результаты итоговой диагностики в 

объединениях 

До 15 апреля 

2025г. 

Педагоги д/о 

9. Создание банка данных по выявлению и 

учету: 

- детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации; 

- несовершеннолетних, стоящих на учёте в 

КДН и ЗП 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

 

10. Итоги реализации персонифицированных 

программ наставничества 

До 15 мая 2025г. Заместитель 

директора по 

УВР, методист 

Практическая деятельность 

№ Мероприятие Срок Ответственные 

1. Участие творческих объединений в 

конкурсах, смотрах городского, краевого и 

других уровней 

В течение года Заместитель 

директора по 

УВР, методист 

2. Собеседование с педагогами по различным 

вопросам 

В течение года Заместитель 

директора по 

УВР, методист 

3. Собеседование с молодыми специалистами 

или вновь прибывшими, выбор 

наставника, составление плана работы 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

4. Подготовка и проведение творческого 

отчета объединения: 

- концерт; 
- выставка творческих работ; 

- проведение открытого мероприятия по    

профилю объединения 

В течение года Методист, 

педагоги д/о  

 

Аттестация педагогических работников 

 № Мероприятие Срок Ответственные 

1. Консультативно-методическая помощь 

педагогам по вопросам аттестации 

В течении 

аттестуемого 

Заместитель 

директора по УВР 



  

периода Методист 

2. Подготовка предварительного списка 

аттестующихся на 2025- 

2026 учебный год  

Май 2025 г. Заместитель 

директора по УВР 

Методист 

3. Подготовка документации на 

аттестующихся педагогических 

работников  

Поквартально Заместитель 

директора по УВР 

Методист 

Организация работы с педагогическими кадрами 

1. Формирование банка данных об 

обучающихся - победителях фестивалей, 

конкурсов 

В течение года Педагоги д/о 

Методист 

2. Создание банка данных о награждении и 

поощрении персонала ПДО 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

3. Контроль деятельности педагогов д/о, 

объединений согласно плана 

внутриучрежденческого контроля (план 

прилагается) 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

4. Тематические педагогические советы 

(план прилагается) 

В течение года Методист 

Заместитель 

директора по УВР 

Методическая работа с педагогами 

1.  Консультации с педагогами по написанию 

и корректировке дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ. 

Август - май 
 

Методист 

2.  Консультации с педагогами по 

оформлению материалов обобщения опыта 

работы педагогов. 
Ноябрь - март Методист 

3.  Участие педагогов и обучающихся во 

всероссийских, краевых, окружных, 

городских выставках, конкурсах, 

олимпиадах. 

В течение года Методист 

4.  Организация и проведение выставок 

детского творчества и персональных 

выставок педагогов дополнительного 

образования. 

В течение года 
Методист, 

педагоги 

5.  Оформление демонстрационного 

материала в помощь педагогам 

дополнительного образования. 

В течение года 
Методист 

 

6.  Школа молодого педагога. В течение года Методист 

7.  Оформление методических рекомендаций 

и пособий. 
В течение года Методист 

8.  Организация и проведение мероприятий 

по итогам освоения дополнительных 

общеобразовательных программ. 
Май 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

педагоги, 

педагог-

организатор 

Создание имиджа учреждения 

1.  Статьи, заметки о проведении массовых 

мероприятий, творческих конкурсов, 
В течение года 

Педагог д\о, 

педагог-



  

работе с родителями, деятельности 

учреждения. 

организатор 

2.  Обновление материалов сайта учреждения. 
В течение года 

Программист, 

педагоги д/о 

3.  Оформление информационного стенда.  
В течение года 

Заместитель 

директора по УВР 

4.  Участие в конкурсах грантовой поддержки В течение года Коллектив  

Мероприятия по охране жизни и здоровья воспитанников и технике безопасности 

1.  Оценка состояния здоровья детей, 

выявление детей «группы риска». 
Сентябрь - ноябрь Педагоги д/о 

2.  Осуществление регулярного контроля за 

выполнением санитарно-гигиенических 

требований согласно правилам и нормам 

СанПин - Санитарно-гигиеническое 

состояние учреждения световой, питьевой, 

воздушный режимы кабинетов и режим 

занятий. 

В течение года 

Заместитель 

директора по 

УВР, заведующий 

хозяйством, 

педагоги д/о 

3.  Соблюдение мер противопожарной и 

антитеррористической безопасности во 

время занятий, массовых мероприятий. 

В течение года 

Заведующий 

хозяйством, 

педагоги д/о 

4.  Проведение учебных занятий по эвакуации 

детей во время ГО и ЧС. В течение года 

Заведующий 

хозяйством, 

педагоги д/о 

5.  Проведение инструктажей, бесед по 

профилактике соблюдения ПДД и ТБ 

среди учащихся «Безопасный путь домой». В течение года 

Заместитель 

директора по УВР 

заведующий 

хозяйством, 

педагоги д/о 

 

План совещаний при директоре на 2024-2025 учебный год 

Сроки 

проведения 

Содержание Ответственный  

Сентябрь  1. Утверждение плана работы совещаний при 

директоре на 2024-2025 учебный год. 

2. Результат готовности ОУ к новому учебному 

году. 

3. Распределение нагрузки и расстановка 

педагогических кадров на 2024-2025 учебный год. 

4. Результат контроля охраны труда на рабочих 

местах работников. 

5. Проведение инструктажей. Проверка знаний по 

охране труда, пожарной безопасности.  

6. Результаты тренировочной эвакуации. 

 

7. Подготовка к отопительному сезону. 

 

8. Итоги комплектации объединений. 

Директор 

 

Заместитель 

директора по УВР 

Заведующий 

хозяйством 

Директор 

 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующий 

хозяйством 

Заместитель 

директора по УВР 

Заведующий 

хозяйством     

Ноябрь 1. Исполнение решения предыдущего заседания.  

2. Выполнение требований режима дня и учебных 

занятий. 

Директор  

Заместитель 

директора по УВР  



  

3. Итоги проведения внутриучрежденческого 

контроля. 

4. Отчет о реализации плана мероприятий на 

осенних каникулах. 

5. Организация новогодних мероприятий. 

6. Выполнение требований пожарной безопасности 

при проведении новогодних мероприятий. 

 

Методисты  

Заместитель 

директора по УВР 

Заместитель 

директора по УВР  

Заместитель 

директора по УВР 

Январь 1. Исполнение решения предыдущего заседания. 

2. Результаты тренировочной эвакуации (в декабре). 

3. Контроль охраны труда на рабочих местах 

работников.  

4. Выполнение мероприятий по охране труда с 

снижению профрисков, условий коллективного 

договора. 

5. Отчет о реализации плана мероприятий на 

зимних каникулах. 

Директор 

Заведующий 

хозяйством 

 

Директор  

Председатель ПК  

Заместитель 

директора по УВР 

Март 1. Исполнение решения предыдущего заседания. 

2. Контроль охраны труда на рабочих местах 

работников. 

3. Результаты сохранности количества 

обучающихся и посещаемости объединений. 

4. Результаты проведения внутриучрежденческого 

контроля. 

5. Подготовка к проведению самообследования.   

6. Планирование аттестации работников на 2023-

2024 учебный год, результат прохождения курсов 

повышения квалификации. 

7. Результат проведения тренировочной эвакуации. 

8. Проведение инструктажей. Организация 

проверки знаний по охране труда, пожарной 

безопасности, на 1 группу не электротехнического 

персонала. 

9. Отчет об организации работы в весенне-летний 

период на учебно-опытном участке. 

Директор 

Ответственный по 

ОТ  

Заместитель 

директора по УВР 

 

Методисты 

 

Заместитель 

директора по УВР 

Заместитель 

директора по УВР 

Ответственный по 

ОТ, ПБ 

 

Методисты, 

Заведующий 

хозяйством 

Апрель 1. Исполнение решения предыдущего заседания. 

2. Проведение субботника. 

3. Обследование технического состояния здания, 

составление дефектной ведомости. 

4. Организация работы в праздничные дни.  

5. Планирование работы на летний период. 

6. Организация летнего отдыха обучающихся, 

деятельности трудовых отрядов. Сотрудничество с 

Центром занятости населения.  

7. О подготовке отчетов по итогам работы 

учреждения за год (составление отчетов, 

выполнение программ). 

Директор 

Заведующий 

хозяйством 

 

Заместитель 

директора по УВР 

 

 

 

Директор  

Заместитель 

директора по УВР 

Июнь 1. Исполнение решения предыдущего заседания. 

2. Контроль охраны труда на рабочих местах 

работников. 

3. Анализ организации летней досуговой работы с 

детьми. Проведение профилактических 

Директор 

Ответственный по 

ОТ  

Заместитель 

директора по УВР 



  

 

Педагогические советы МБОУ ДО «Центр творчества детей и молодежи» 

на 2024 - 2025 учебный год 

 

№ 

п/п 

Тема Сроки Ответственный 

1 

Установочный педагогический совет 

 «Организация деятельности педагогического 

коллектива МБОУ ДО «ЦТДМ» на 2024-2025 

учебный год»  

Цель: обсуждение стратегии на новый учебный год.  

1. Анализ работы за летний оздоровительный период. 

Предложения по улучшению качества и содержания 

работы.  

2. Ознакомление педагогического коллектива с 

проектом годового плана на 2024-2025 учебный год, 

обсуждение и принятие.  

3. Согласование расписания занятий объединений, 

учебного плана, годового календарного графика на 

2024-2025 учебный год 

4. Принятие дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ на 2024-2025 учебный 

год. 

5. Принятие локальных нормативных актов 

учреждения (при необходимости). 

Сентябрь 

Директор, 

заместитель 

директора по 

УВР, 

методисты, 

педагоги 

2 

Тема: «Роль мультимедиа технологий в 

современном образовательном процессе»  

Цель: внедрение мультимедиа технологий в 

педагогическую деятельность  для обеспечения 

комплексного применения словесных, наглядных и 

практических методов.  

Декабрь 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

методисты, 

педагоги 

3 

Тема: «Практическое применение 

мультимедийных технологий – новые 

возможности организации учебного процесса» 

Цель: формирование практических умений педагогов 

в использовании мультимедийных технологий в 

организации образовательного процесса. 

Март 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

методисты, 

педагоги 

мероприятий: 

- предупреждение отравления обучающихся 

ядовитыми ягодами и грибами. 

-  профилактика глазного травматизма, 

- профилактика пищевых отравлений и кишечных 

инфекций; 

- выполнение санитарных требований к 

организации питьевого режима; 

-  предупреждение несчастных случаев на воде; 

- профилактика ДТТ с участием детей. 

4. Проведение текущего косметического ремонта. 

5. Проведение тренировочной эвакуации. 

6. Подготовка учреждения к новому учебному году. 

7. Выполнение мероприятий по охране труда с 

снижению профрисков и коллективного договора.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

хозяйством  

  

Директор, 

председатель ПК 



  

4 

Тема: Итоговый педагогический совет. 

«Анализ  работы МБОУ ДО «ЦТДМ» за 2024 – 

2025 учебный год» 

Цель: итоги состояния образовательной деятельности 

МБОУ ДО «ЦТДМ» за 2024-2025 уч. год 

1. Аналитическая справка о результатах работы за 

2024 - 2025 уч. год.  

2. Анализ профессионального роста педагогов (курсы 

переподготовки, аттестация, анализ повышения 

профессионального развития педагогов, результаты 

участия в конкурсах). 

3. Принятие дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ на летний 

оздоровительный период. 

4. Согласование расписания занятий в объединениях 

летнего оздоровительного лагеря.  

5. Разработка решения педсовета. 

Май 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

методисты, 

педагоги 

 

План работы Управляющего совета 

 

План работы общего собрания работников 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Установочное заседание. 

1. Уточнение состава УС. 

2. Ознакомление с вновь открывшимися 

объединениями, наполняемость объединений на 2024-

2025 учебный год. 

3. Сетевая форма реализации образовательных 

программ – инновационная форма работы ЦТДМ. 

4. Итоги участия Центра в реализации проектов-

победителей конкурсов грантов. 

5. Согласование локальных актов (при 

необходимости). 

6. Согласование оценочных баллов работников 

Центра. 

Октябрь   Председатель 

2 Итоговое заседание. 

1. Отчет об итогах учебно-воспитательного процесса 

за 2024-2025 учебный год. 

2. Отчёт о расходовании внебюджетных средств на 

развитие материально-технической базы МБОУ ДО 

«ЦТДМ» 

Май Председатель 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1.  Анализ реализации программы развития. 

Внесение корректировок (при 

необходимости). 

Ноябрь  Председатель 

собрания 

2. 1. Подведение итогов деятельности МБОУ 

ДО «ЦТДМ» за 2024-2025  учебный год.  

2. Рассмотрение кандидатур на 

награждение. 

Май  Председатель 

собрания 



  

 План общих родительских собраний на 2024-2025 учебный год 

 

ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПЕДАГОГОВ-ОРГАНИЗАТОРОВ  

на 2024-2025 учебный год 

№ Название мероприятия Целевая 

аудитория 

Место  

проведения 

Исполнители 

Сентябрь 

1 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

СОШ № 13 

МБОУ 

«Славгородская 

СОШ» 

Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

2 Акция «Вместе против 

террора» 

Люди на улицах 

города 

Улицы города Богдан М.Н. 

3 Акция, приуроченная ко 

Дню пожилого человека, 

«День добрых рук» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Захаренко И.В. 

4 Флешмоб «В здоровом 

теле – здоровый дух» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Богдан М.Н. 

5 Фестиваль грант 

Тимченко 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

6 Открытие ШРР 

 

Школа раннего 

развития 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

Октябрь 

7 Концертная программа в 

Доме-интернате, 

приуроченная ко Дню 

пожилого человека  

Дом интернат Дом интернат Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

8 Акция «Учительница 

первая моя»  

Образовательные 

организации 

Онлайн  Сокол Н.В. 

9 Окружной этап краевого 

конкурса учебно-

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Регер О.П. 

Сроки 

проведения 

Содержание Ответственный  

Октябрь 

2024 

Повестка дня:  

1. Выборы председателя и секретаря родительского 

собрания. 

2. Выборы кандидатур от родителей в состав 

комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

3. Выборы кандидатур от родителей в состав 

Управляющего Совета. 

4. Организация работы Центра в 2024-2025 учебном 

году. 

5. О социальном сертификате дополнительного 

образования. 

Директор, 

заместитель 

директора по УВР 

Май  

2025 

Итоги деятельности ЦТДМ за 2024-2025 год Директор, 

заместитель 

директора по УВР 



  

исследовательских работ 

учащихся «Дети Алтая 

исследуют окружающую 

среду» 

10 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Ноябрь 

11 Игровая программа ко 

дню народного единства 

«Сила в единстве» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ  Захаренко И.В. 

12 Акция «Ангел в дорогу» Образовательные 

организации 

ЦТДМ Регер О.П. 

Сокол Н.В. 

13 Одиссея разума  Образовательные 

организации 

ЦТДМ  Богдан М.Н. 

14 Конкурс чтецов «Нашим 

мамам посвящается» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ  Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

15 Торжественное вручение 

паспортов  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

16 Конкурс поделок 

«Ситуация на дороге» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Регер О.П. 

Богдан М.Н. 

Декабрь 

17 Конкурс плакатов «Стоп 

СПИД ВИЧ» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

18 Муниципальный конкурс 

декоративно-прикладного, 

изобразительного 

искусства и 

фототворчества 

«Рождественская звезда» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Регер О.П. 

19 Интеллектуальная игра «Я 

гражданин России»  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Захаренко И.В.  

20 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В.  

Богдан М.Н. 

21 Новогодние утренники  Образовательные 

организации 

Школа раннего 

развития 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

Январь 

22 Флешмоб «Засветись»  Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Регер О.П. 

Богдан М.Н. 

 

23 Городское мероприятие 

конкурсно-игровая 

программа  

«Татьянин день» 

Студенты ЦТДМ Богдан М.Н. 

 

24 Фотоконкурс на лучшую 

новогоднюю игрушку 

«Новогодние игрушки, 

свечи и хлопушки»  

Образовательные 

организации 

 

Онлайн Сокол Н.В. 

25 Квиз игра посвященная 

дню полного 

освобождения Ленинграда 

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Захаренко И.В. 



  

от фашисткой блокады 

Февраль 

26 Муниципальный этап 

фестиваля-конкурса 

патриотической песни 

«Пою мое Отечество»  

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

27 Муниципальный конкурс 

детского экологического 

творчества и творческих 

работ педагогов  

«Сохраним биосферу» 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Регер О.П. 

28 Мероприятие, 

посвящённое месячнику 

молодого избирателя 

«Нам выбирать» 

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Богдан М.Н.  

29 Квест-игра ко Дню 

защитника Отечества «Я 

служу России»  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

30 Военно-спортивная игра 

«Зарничка» для младших 

школьников  

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Захаренко И.В. 

31 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

32 Познавательно-

развлекательная 

программа День 

российской науки  

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Март 

33 Масленица  Школа раннего 

развития 

ЦТДМ Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

Сокол Н.В. 

34 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол  Н.В. 

Богдан М.Н. 

35 Конкурс чтецов, 

посвященный 

международному 

женскому дню,   

«Поэзия женской души»  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 

 

36 Мастер-класс ко Дню 

воссоединения  Крыма с 

Россией  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

37 Интеллектуальная игра 

«Брейн-ринг» 

посвященный тематике 

года  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Захаренко И.В. 

38 КВН «Без шуток на 

дороге» 

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Регер О.П. 

Богдан М.Н. 

39 Краевой детско-

юношеский тематический 

конкурс «Пожарная 

ярмарка» 

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Регер О.П. 

Сокол Н.В. 



  

Апрель 

40 Развлекательно-игровая 

программа «День 

здоровья»   

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Захаренко И.В. 

41 Игровая программа 

«Правильное питание»  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

42 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

43 Окружной этап фестиваля 

патриотической песни 

«Пою моё Отечество» 

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

44 Виртуальное путешествие 

по станциям «Покоряя 

космос». 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Захаренко И.В.  

45 Конкурс рисунков «Супер 

Папа»  

Образовательные 

организации 

 

онлайн Богдан М.Н. 

Май 

46 Мероприятие, 

посвященное 

празднованию 80-летию 

Победы ВОВ «Этих дней 

не смолкнет слава!» 

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В, 

 

45 Безопасное колесо 2025  Образовательные 

организации 

ЦТДМ Регер О.П. 

Богдан М.Н. 

46 Выпускной ШРР Школа раннего 

развития 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В 

47 Выпускные мероприятия 

для школьников  

Образовательные 

организации 

 

ЦТДМ Сокол Н.В 

Богдан М.Н 

Захаренко И.В 

48 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

 

49 Онлайн конкурс рисунков 

на асфальте «У ПДД 

каникул нет» 

Образовательные 

организации 

Онлайн Регер О.П. 

Сокол Н.В. 

Июнь 

50 Игровая программа ко 

дню защиты детей  

Учащиеся ЦТДМ ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В 

51 Литературный час « Моя 

Россия!» 

Учащиеся ЦТДМ ЦТДМ Захаренко И.В 

Богдан М.Н. 

52 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

53 Всероссийский 

спортивный фестиваль 

«Семейная команда»  

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

54 Видеомарафон «Семья – 

это значит вместе!»  

Образовательные 

организации 

Онлайн Сокол Н.В. 

Август 



  

55 Торжественное вручение 

паспортов 

Образовательные 

организации 

ЦТДМ Сокол Н.В. 

56 Мероприятие к 

празднованию дня города  

 ЦТДМ Сокол Н.В. 

Богдан М.Н. 

Захаренко И.В. 
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