
УТВЕРЖДАЮ:
Председатель Комитета но образованию 
администрации муниципального округа 
город Славгоррд Алтайского края 
________ 6.С. Тараненко 

(подпись); й
«28» декабря 2023 г.

Муниципальное задание
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр творчества детей и молодежи» 

на 2024 год плановый период 2025 и 2026 годов 
формируется при установлении муниципального задания одновременно на выполнение муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит 

требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) 
РАЗДЕЛ 1

Уникальный номер реестровой записи: 8042000.99.0.ББ52АЖ48000
Вид деятельности муниципального учреждения: Дополнительное образование детей и взрослых (42)

1. Наименование муниципальной услуги: Реализация дополнительных общеразвивающих программ.
1.1. Код услуги: 42.Г42.0
2. Потребители муниципальной услуги: физические лица.
2.1 .Форма образования - очная.
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1 Показатели, характеризующие качество и (или) объем (состав) оказываемой муниципальной услуги:

№ п/п Показатели качества муници
пальной услуги

Единица 
измере
ния

Методика расчета Значение муниципальной услуги

2024 год 
(очередной 
финансо
вый год)

2025 год 
(1-й год 
планового 
периода)

2026 год 
(2-й год 
планового 
периода)

Источник информации о 
значении показателя

3.1.1 Доля педагогов, имеющих 
высшее специальное педагоги
ческое образование;

процент Отношение численности педагогов, 
имеющих высшее педагогическое 
образование к общей численности 
педагогов х100%

40 45 45 Документ об образова
нии; Кадровая статисти
ка; Форма 1 -ДОД.

3.1.2 Доля педагогов, имеющих 
высшую и первую квалифика
ционную категорию

процент Отношение численности педагогов, 
имеющих высшую и первую квали
фикационную категорию к общей 
численности педагогов х 100%

70 70 75 Документ об образова
нии;
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателен качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным — 10%.
3.2.Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

3.1.3. Доля педагогических работ
ников, прошедших повыше
ние квалификации и (или) 
профессиональную перепод
готовку

процент Отношение численности педагогов, 
повысивших квалификацию к об
щей численности педагогов 
х100%

18 18 18 Удостоверения о про
хождении KI IK; Кадро
вая статистика.

3.1.4. Доля детей, участвующих в 
конкурсах, смотрах, фестивалях

процент Отношение численности детей, 
участвующих в конкурсах, к обще
му количеству детей* 100%

50 50 50 Грамоты, дипломы, сер
тификаты, справки но 
итогам конкурсов

3.1.5. Удовлетворенность потребите
лей родителей (законных пред
ставителей детей) качеством 
муниципальной услуги.

процент Отношение количества опрошен
ных, удовлетворенных качеством 
услуги к общему количеству опро
шенных хЮО

100 100 100 Анкетирование

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным - 10%.

№ п/п I 1аименование показателя. Единица 
измере
ния

2024 год (очередной финансовый 
год)

2025 год 
(1-й год 
планового 
периода)

2026 год 
(2-й год 
планового 
периода)

Источник информации

3.2.1. Количество детей

Л

человек 1590 1640 1690 АИС «Сетевой город. Образование»; 
Реестр учета детей; приказ образова
тельной организации текущего учеб
ного года. Средняя численность Ком
плектования за период 01 сентября — 
31 декабря текущего учебного года.

4. Порядок оказания муниципальной услуги.
4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

• Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;
• Приказ Министерства просвещения Российской федерации от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», с 01.03.2023;
• Федеральный закон от 24.07.98 № 124-ФЗ « Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (в редакции от 31.07.2020, от

11.06.2021, от 14.07.2022, от 28.04.2023); - -
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• Приказ комитета администрации г.Славгорода Алтайского края по образованию от 16.04.2019 № 315 «Об утверждении административного 
регламента по предоставлению муниципальной услуги «О предоставлении информации об организации общедоступного и бесплатного до
школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразова
тельных учреждениях, расположенных на территории города Славгорода Алтайского края»;

• Приказ комитета администрации г.Славгорода Алтайского края по образованию от 26.09.2022 № 694 «О муниципальном (опорном) центре 
дополнительного образования детей»;

• «Правила приема, перевода и отчисления обучающихся Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного обра
зования «Центр творчества детей и молодежи» (Приказ МБОУ ДО «ЦТДМ» от 01.06.2021 №103);

• Постановление Правительства Алтайского края от 13.12.2019 № 494 «Об утверждении государственной программы Алтайского края «Разви
тие образования в Алтайском крае»( в редакции от 09.06.2023);.

• - Постановление администрации города Славгорода «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образо
вания на территории муниципального образования муниципальный округ город Славгород Алтайского края на 2021-2025 годы» в новой ре
дакции»;

• - Устав муниципального образования муниципальный округ город Славгород Алтайского края.
• Устав МБОУ ДО «ЦТДМ»
• Лицензия на осуществления образовательной деятельности;

- Иные нормативно-правовые акты администрации муниципального округа город Славгород Алтайского края, образовательной организации.
4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги
№ п/п Способ информирования Состав размещаемой (доводимой) информации Частота обновления инфор

мации
1. Размещение информации на странице МБОУ ДОД 

«ЦТДМ» на сайте в сети Интернет, СМИ, на информаци
онных стендах, буклетах

Режим работы, справочные телефоны, Ф.И.О. 
специалистов, направления деятельности, поря
док подачи жалоб и предложений

Ежегодно и по мере изме
нения данных

5. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания: ликвидация учреждения, реорганизация учреждения, 
исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных услуг (работ), иные основания, предусмотренные нормативными правовыми 
актами Российской Федерации
6. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги в случаях, если федеральным законом предусмотрено их оказание на плат
ной основе.
6.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления:
стоимость услуг определяется в соответствии с приказом комитета по образованию администрации муниципального округа город Славгород Алтай
ского края.
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): учреждение утверждает цены на платные услуги по согласованию с Учредителем или уполномочен
ным им органом. _ _
6.3. Значения предельных цен (тарифов)___________ ____________________________ ____________
№ Наименование муниципальной услуги Цена (тариф), единица измерения
п/п ___

—

■ - ' - --------------- - — - ■ --------------- -
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7. Порядок контроля за исполнением муниципального задания
№ 
п/п

Формы контроля Периодичность Контролирующий орган за оказанием муници
пальной услуги

1. Анализ форм отчетности, ведение 
книги обращений с заявлениями, 
жалобами, предложениями, выез; 
ные проверки

В соответствии с планом - графиком проведения вы
ездных проверок, в случае поступлений обоснованных 
жалоб потребителей, требований правоохранительных 
органов, по мере поступления отчетности о выполнении 
муниципального задания

Комитет по образованию администрации муни
ципального округа город Славгород Алтайского 
края

2. Внутренний контроль:
1) оперативный контроль
2)

2) контроль итоговый (по итогам 
полугодия и года)
3) тематический контроль

По конкретному обращению Заявителя
По плану

По плану

Директор учреждения

Заместитель директора

Учреждение обязано по запросам Учредителя предоставлять документы и другую необходимую информацию о ходе выполнения муниципального 
задания. Учредитель вносит изменения в муниципальное задание в случаях предусмотренных постановлением администрации города от 28.12.2015 
№ 1904.
8. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания
8.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания_____________ _____________ ________ ________ ___________

№ п/п Наименование 
показателя

Единица из
мерения

Значение, 
утвержденное в 
муниципальном 
задании на от
четный период

Фактическое 
значение за 

отчетный пе
риод

Характеристика 
причин отклоне
ния от заплани
рованных значе

ний

Источники 
информации 
о фактиче
ском значе
нии показа

теля.

СОГЛАСОВАНИЕ 
специалистами 

Комитет по обра
зованию админи
страции муници
пального округа 
город Славгород 
Алтайского края 
(Дата, ФИО, под

пись)
1 2 3 4 5 6 7 8

8.2.Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания
Отчет о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) предоставляется муниципальными бюджет
ными образовательными учреждениями ежеквартально в срок до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом (до 10 апреля - за 1 квар
тал; до 10 июля - за 1 полугодие; до 10 октября - за 9 месяцев). Годовой отчет о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ) предоставляется в срок до 10-го февраля, следующего за отчетным финансовым годом. Ежегодный предварительный от
чет о выполнении муниципального задания за текущий финансовый год - не позднее 05 декабря отчетного года;
8.3.Данные требования к отчетности об исполнении муниципального задания



- достоверность информации;
- своевременность сдачи отчетов;
- требование о предоставлении копий подтверждающих документов.
Отчет предоставляется по форме, указанной в данном муниципальном задании.
9. Данная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания
Непосредственное предоставление Услуги - организация образовательного процесса.
Предоставление муниципальной услуги осуществляет персонал Учреждения в соответствии со штатным расписанием, соответствующем типу и ви
ду образовательного учреждения. Ответственный за оказание муниципальной услуги - директор Учреждения.
Содержание образования в конкретном образовательном учреждении определяется образовательной программой (образовательными программами), 
утверждаемой и реализуемой этим Учреждением.
Организация образовательного процесса в Учреждении осуществляется в соответствии с образовательными программами и расписанием реализации 
образовательных областей.
Учебные нагрузки воспитанников не должны превышать нормы предельно допустимых нагрузок, определенных на основе Санитарно- 
эпидемиологических правил и нормативов к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных учреждений.

Директор МБОУ ДО «ЦТДМ »
Лчг 'ГЛ V

О.В. Фукс


